
                บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก อำเภอบางมูลนาก จังหวัดพิจิตร โทร ๐ 5663 1691  

ที ่ พจ ๐032.305/329                  วันที ่ 18  ธันวาคม  2567 

เรื่อง  หน่วยงานมีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เป็นปัจจุบัน         .  
เรียน   สาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก 

   เรื่องเดิม 
ด้วย สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  ( Integrity and Transparency Assessment : ITA)  
ซึ่งเป็นการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน  โดยได้นำกรอบ 
การประเมินของสำนักงานป.ป.ช. (พ.ศ.2562-2567) มาประยุกต์ใช้ในการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหาร                 
ส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  

ข้อเท็จจริง 
 แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (MOPH Open Data Integrity and Transparency  

Assessment : MOIT) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข ตัวชี้วัดที่ ๑ : การเปิดเผยข้อมูล ในส่วนของ MOIT ๒ กำหนดให้หน่วยงานมีการเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสารที่เป็นปัจจุบัน โดยหน่วยงานจะต้องวาง Link แสดงหลักฐานจากเว็บไซต์ของหน่วยงานในระบบ MITAS 
ที่แสดงถึงการเปิดเผยข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์ของหน่วยงานที่เป็นปัจจุบัน มีรายละเอียดดังนี้ 
  1. ข้อมูลพื้นฐานที่เป็นปัจจุบัน ประกอบด้วย 

1.1 ข้อมูลผู้บริหาร แสดงรายนามของผู้บริหารของหน่วยงาน ประกอบด้วย             
รูปถ่าย ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่ง และหมายเลขโทรศัพท ์

1.2 นโยบายของผู้บริหาร 
1.3 โครงสร้างหน่วยงาน 
1.4 หน้าที่และอำนาจของหน่วยงานตามกฎหมายจัดตั้ง หรือกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
1.5 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน หรือการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
1.6 ข่าวประชาสัมพันธ์ ที่แสดงข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตามหน้าที่

และอำนาจ และภารกิจของหน่วยงาน และเป็นข้อมูลข่าวสารที่เกิดขึ้นในปีงบประมาณ            
พ.ศ.2568 

1.7 ข้อมูลการติดต่อหน่วยงาน ประกอบด้วย ที่อยู่หน่วยงาน หมายเลขโทรศัพท์ 
หมายเลขโทรสาร ที่อยู่ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ และแผนที่ตั้งหน่วยงาน 

1.๘ ช่องทางการรับฟังความคิดเห็น ที่บุคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเห็นต่อ
การดำเนินงานตามหน้าที่และอำนาจตามภารกิจของหน่วยงาน 
๒. วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม MOPH 
๓. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 

 ๔. ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 25๖๔ 

/๕. ข้อกำหนด… 



๕. ข้อกำหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๔ 
6. ยุทธศาสตร์และแผนระดับชาติ จำนวน 3 ระดับ ประกอบด้วย 
 6.1 แผนระดับที่ 1 ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 

6.2 แผนระดับที่ 2 ได้แก่ 
6.2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566-2580) (ฉบับ

แก้ไขเพ่ิมเติม) 
6.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห ่งชาต ิ ฉบ ับที ่ 13 (พ.ศ . 

2566-2570) 
6.2.3 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ  (พ.ศ. 

2566-2570) 
6.3 แผนระดับที่ 3 ที่เกี่ยวข้องกับการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ และ

การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ได้แก่ 
6.3.1 แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 
6.3.2 แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  ระยะที ่ 2 

(พ.ศ. 2566-2570) 
6.3.3 ยุทธศาสตร์ด้านมาตรฐานทางจริยธรรมและการส่งเสริมจริยธรรม

ภาครัฐ (พ.ศ. 2565-2570) 
.7. แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  และการ

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของกระทรวงสาธารณสุข ประกอบด้วย 
7.1 แผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติ              

มิชอบกระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 
7.2 แผนปฏ ิบ ัต ิราชการด ้านการส ่ง เสร ิมค ุณ ธรรม  จร ิยธรรม  กระทรวง

สาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 
๘. นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
๙. แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงาน (แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงาน ทุกแผน) 

  10. รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงาน 
๑1. แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของหน่วยงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

ประจำปีของหน่วยงาน ตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของหน่วยงาน 
๑2. คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือให้บริการของเจ้าหน้าที่ 
๑3. คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
๑4. คู่มือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนของหน่วยงาน 
๑5. คู่มือขั้นตอนการให้บริการ (ภารกิจให้บริการประชาชนตามพระราชบัญญัติการอำนวย  

ความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558) 
๑6. รายงานผลการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ   

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รอบ 12 เดือน 
๑7. รายงานผลการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ.2567 รอบ 12 เดือน 
/18. ข้อมูลการ... 



๑8. ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง ประกอบด้วย 
๑8.1 การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ  ของปีงบประมาณ                

พ.ศ.2567 
๑8.2 แผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
๑8.3 ผลการดำเนินการตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ  ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.2568 ตามรอบระยะเวลาที่กำหนดในกรอบแนวทางของหน่วยงาน 
๑8.4 ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือ

ตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 และแบบแสดงความ
บริสุทธิ์ ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ 

 และผู้บังคับบัญชา จะต้องสั่งการหรืออนุญาตให้นำคำสั่งและกรอบแนวทางไปเผยแพร่                    
ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน และมีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์  

 ข้อพิจารณา 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัตินำข้อมูลข่าวสาร (1) - (18) นี้ เผยแพร่ในเว็บไซต์สำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก http://www.bdho.go.th/ ต่อไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาอนุมัติ 

 
                                (นางสาวศรัญญา แสนทวีสุข) 
                                                      นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 
 
              อนุมัติ 
  
 
               (นายพัลลภ พลสว่าง) 
                    สาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของ 

หน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก จังหวัดพิจิตร 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนว่ยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก 
วัน/เดือน/ปี : 18 ธนัวาคม 2567 
หัวข้อ : หน่วยงานมีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เป็นปัจจุบัน 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
           หน่วยงานมีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เป็นปัจจุบัน 

                1. บันทึกข้อความ เสนอผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 
                2. รายละเอียดข้อมูลข่าวสารที่เป็นปัจจุบัน (1) - (18) รายละเอียดตามเอกสารที่แนบ 
                3. แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
Link ภายนอก : ไม่มี 
หมายเหตุ: …………-…………………………………………………………………………………………………………………….... 
................................................................................................................................................................................ 
 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 

 

(นางสาวศรัญญา แสนทวีสุข) (นายพัลลภ พลสว่าง) 
 ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก 

วันท่ี 18 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 วันท่ี 18 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 

 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
 

(นางสาวธันยชนก เสือโต) 
ตำแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ 

วันท่ี 18 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 
 
 

 


